
SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN : 

ORGANIZACIÓN 

ORGANIGRAMAS,RRHH 





Introducción
X



Al determinar la dotación permanente del personal se debe tener en cuenta: �X







Descripción de cargos

X En el manual de funciones del 

puesto y de los requisitos, que 

debe reunir una persona para 

cubrir  ese puesto; es decir es 

necesario establecer el perfil de la 

persona, y especificación del 

puesto. 









Evaluación de desempeño








